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Kardja- ja hovioikeuden tuomiot kumottiin

Tarvittaessa tyohon kutsutta-
vien kayttaminen rikkoi lakia

KORKEIN OIKEUS / AIRPRO

Korkein oikeus linjasi ta-
naan antamassaan tuomios-
sa oikeuskdytantoa tilan-
teessa, jossa tyOnantaja irti-
sanoo toistaiseksi voimas-
saolevan tyosuhteen tuo-
tannollisin ja taloudellisin
perustein, mutta teettda
samanaikaisesti irtisanotun
tyotehtdvia tarvittaessa tyo-
hon kutsuttavilla tyonteki-
joilla.

Asian tausta

Airpro irtisanoi kevailla 2013
Turun lentoasemalla matkus-
tajapalvelutehtavissd tydsken-
nelleen tyontekijan tyosuh-
teen. Irtisanomisen perusteek-
si yhtio ilmoitti taloudelliset ja
tuotannollisen syyt.

Ennen tyontekijan irtisanomis-
ta ja sen jdlkeen Airpro oli
kdyttanyt samoissa tehtavissa
useita tarvittaessa tyohon kut-
suttavia tyontekijoita. Myds ir-
tisanotun kanssa tehtiin maa-
raajaksi vastaava tyGsopimus.

Tyontekija vei IAU:n avustuk-
sella asian oikeuteen. Kantees-
sa vaadittiin, etta Airpro vel-
voitetaan suorittamaan korva-
uksia tyosopimuksen perus-

teettomasta padttamisesta. Ka-
rdjaoikeus ja my6hemmin
my6s hovioikeus hylkasivat
kanteen, mutta korkein oikeus
myonsi asiassa valitusluvan.

Korkein oikeus

Tuomiossaan korkein oikeus
kumosi kardja- ja hovioikeu-
den tuomiot. Talld menettelyl-
laan se tarkensi ty6sopimus-
lain tulkintaa korostaen erityi-
sesti tyOntarjoamisvelvoitetta
irtisanomismenettelyn sijasta.

Vaikka Airpro oli solminut irti-
sanotun kanssa tarvittaessa
tyohon kutsuttavan tyonteki-
jan tyosopimuksen, pelkastaan
tallaisen sopimuksen solmi-
malla se ei tdyttanyt tyosopi-
muslaissa tarkoitettua velvoi-
tettaan tarjota irtisanotulle so-
veltuvaa tyota.

tuomittiin  suoritta-
irtisanotulle

Airpro
maan korvausta
tyosopimuksen  perusteetto-
masta pdadttamisestd neljan
kuukauden palkkaa vastaava
madrd sekd oikeudenkdyntiku-
lut kaikissa kolmessa oikeusas-
teessa viivastyskorkoineen.
Airpron maksettavaksi tuomi-
tut korvaukset nousevat yh-
teensa noin 25 000 euroon.

Swissportin rah-
din osa-aikasopi-
mus irtisanottiin

SWISSPORT

[AU:n hallitus paatti talla vii-
kolla tiistaina pitdmdssdan ko-
kouksessaan irtisanoa Swiss-
portin rahtiosastoa koskevan
sopimuksen osa-aikatyOstd ja
siind noudatettavista tyoeh-
doista. Sopimuksen mukainen
irtisanomisaika on kaksi kuu-
kautta, joten nykyinen sopi-
mus on voimassa vield elokuun
alkuun saakka.

Irtisanottu sopimus on alku-
jaan tehty 12.3.2013 Servisairin
ja IAU:n valilla koskemaan ko-
ko vyhtiotd mukaan lukien
ramp-, aula ja matkustajatoi-
minnot. Sopimuksen solmimi-
sen aikaan yhti6lla oli poikke-
uksellinen tarve osa-aikaisen
tyovoiman kayttoon sen hoita-
essa kerran viikossa merenku-
lun risteilyjen vaihtomatkusta-
jiin liittynytta liikennetta len-
toasemalla.

Joulukuussa 2013 toteutuneen
lilkketoimintakaupan myota
Servisairin rahdista tuli osa
Swissportia muiden toiminto-
jen siirtyessa Aviatorille. Nain
ollen aikanaan solmitulle osa-
aikasopimukselle ei ole ollut
sisdltonsa puolesta lainkaan
tarvetta Swissportissa.
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