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Työnantaja vetäytyi vakautussopimusneuvot-
teluista Northportissa ja Finnair Cargossa 
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Finnair Catering Oy 
Finnair Cargo Terminal 
Operations Oy 
 
Finnair-konsernin tytäryhti-
öissä on käyty neuvotteluja 
mahdollisuudesta solmia 
määräaikainen vakautusso-
pimus. Northportin ja Car-
gon osalta työnantaja ilmoit-
ti tänään vetäytyvänsä neu-
votteluista. 

 
Työntekijäpuolen esitykset 

Vakautusneuvottelut käynnis-
tyivät työnantajan aloitteesta 
elokuussa. Tavoitteenaan se 
esitti etsivänsä työvoiman vä-
hentämiselle vaihtoehtoja, 
joista voisi koostua konsernin 
tytäryhtiöilleen asettama sääs-
tötavoite. 

Neuvottelut vakautussopimuk-
sista alkoivat työnantajan pyy-
dettyä sopimusluonnosesityk-
siä työntekijäpuolelta. North-
portissa työntekijäpuolen vii-
meisin luonnos jätettiin työn-

antajan arvioitavaksi tänään, 
Cargossa ja Cateringissa 7.10. 

Pääluottamusmiesten jättämis-
sä luonnosesityksissä huomi-
oitiin Sannäsissä toukokuussa 
pidetyn kriisipalaverin säästö-
tavoitteeksi kullekin henkilös-
töryhmälle esitetyt summat 
IAU:n sopimusalalla. Työnte-
kijät olisivat sitoutuneet sääs-
tötavoitteeseen ja työnantaja 
olisi rajoittanut työvoiman vä-
hentämistoimenpiteitään so-
pimuskauden 2010 loppuun 
saakka. Jos työnantaja olisi 
joutunut vähentämään työ-
voimaa tuotannollisin ja ta-
loudellisin perustein kesken 
sopimuksen voimassaoloajan, 
se olisi purkautunut ja kerty-
neet säästöt olisivat eräänty-
neet maksettavaksi. 
 

Työnantajan esitykset 

Ennen kuin työnantaja päätti 
vetäytyä neuvotteluista, se oli 
ehtinyt jättää Northportissa ja 
Cargossa omat viimeiset esi-
tyksensä vakautussopimuksik-
si 20.10. Ilman vetäytymisil-
moitusta työnantajan viimeiset 

esitykset olisivat tulleet am-
mattiosastojen 010 ja 012 joh-
tokuntien käsiteltäväksi. Joh-
tokunnat olisivat voineet alis-
taa työnantajan esitysten hy-
väksymisen tai hylkäämisen - 
niin tarpeelliseksi katsoessaan 
- tytäryhtiökohtaisiin jäsenää-
nestyksiin. 

 

Neuvotteluja jatketaan tällä 
erää Cateringissa 

Vetäytyessään neuvotteluista 
työnantaja on ilmoittanut ole-
vansa tarvittaessa valmis jat-
kamaan neuvotteluja myö-
hemmin sekä Northportissa et-
tä Cargossa. Cateringissa neu-
vottelut vakautussopimuksesta 
jatkuvat edelleen. Tämä tapah-
tuu yhtäaikaisesti käynnissä 
olevien yt-neuvottelujen kans-
sa. 
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