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Tuskin uusia avauksia ennen tiistaita

IAU

RTG:n  vuokratyévoiman
kayttoa koskevassa kiistassa
ei eilisen jalkeen ole tapah-
tunut mitéan olennaista. Ti-
lanne tulee Esa Lonkan ar-
vioitavaksi  ensi  tiistaina
28.9, jolloin osapuolet on
kutsuttu valtakunnansovitte-
lijain toimistoon.

SLSY:ta kosiskeltu takaisin
sopimuspoytaan

IAU:n kanssa ty6ehtosopi-
musneuvotteluja samanaikai-
sesti kdyvd Suomen Len-
toemantad- ja Stuerttiyhdistys
SLSY Kkatkaisi neuvottelunsa
viime tiistaina ja ilmoitti sen
jalkeen tukitoimistaan
IAU:lle. Matkustamohenkil6-
kunnan ylityokielto Finnairin
kotimaan liikenteessa alkaisi
néill4 ndkymin torstaina 7. lo-
kakuuta kello 15.

Finnairin viime keskiviikkona
matkustamohenkil6kunnalleen
lahettdman, Suomen Len-
toemantd- ja Stuerttiyhdistys
SLSY:n toimintaa ja sen tuki-
toimia 1AU:lle ruotineen séh-
kdpostin jalkeen tyGnantaja on

joutunut arvioimaan tilannetta
uudelleen. Se on maanitellut
SLSY:ta palaamaan neuvotte-
lupOytdén — toistaiseksi tulok-
setta. SLSY ilmoittaa johdon-
mukaisesti kantansa asiaan
vasta ensi tiistaina, kun valta-
kunnansovittelija on ensin ta-
vannut 1AU:n ja tyOantajalii-
ton edustajat RTG:td koske-
vassa riita-asiassa.

Tydryhmien tyot eivat ole
edenneet

IAU:n omat tyOehtosopimus-
neuvottelut eivat etene talla
hetkelld. Myodskaan ennen
neuvottelujen katkeamista osa-
puolten sopimien tekniikan ja
maapalvelujen tyoryhmien
neuvottelut eivét ole edenneet
toivotulla tavalla. Tydryhmat
késittelevat tyodaikoja seka
palkkaus- ja kokemuslisgjar-
jestelmaa. Aikaa tydryhmien
ty6lle on varattu 1.10. saakka.

Tekniikan tyéryhma

Tekniikan tyoryhmassa tyon-
antaja on nostanut kynnysky-
symyksekseen eri tydaikamuo-
tojen nykyistd vapaamman
kayton. Kéaytannossa tamé tar-
koittaisi sit4, ettd alle puoli

vuotta kestdvassa tydaikamuu-
toksessa tyOnantaja voisi vaih-
taa tyontekijan tydaikamuotoa
vapaasti ilmoittamalla siita
luottamusmiehelle seka tyon-
tekijalle kahta viikkoa ennen
aiottua muutosta.  Pysyvan
muutoksen tyontekijan tyo-
aikamuodon vaihtamiseksi
tybnantaja voisi toteuttaa il-
moittamalla asiasta tydnteki-
jalle kuukautta ennen.

IAU:n puolelta tydnantajan
esitys tekniikkaan on tyrmatty
tyontekijoille mahdottomana.
Lahes jokainen tekniikkaan
tyéhon tullut on perustanut
elamansa tietoon tyonsa ja va-
paa-aikansa kohdentumisesta.

Maapalvelujen tyéryhma

Tekniikkaa paremmin ei ole
edennyt  maapalvelujenkaan
tyéryhmén tyd. Toisin kuin
sovittiin, ty6nantaja on tuonut
poytdan tydryhmien toimek-
siantoon kuulumattomat esi-
tykset osa-aikatyosta ja tasoit-
tuvan tyajan sopimuksesta.
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