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IAU valmis aloittamaan vastatoimet

Tyoehtosopimusta kierretaan

RTG Ground Handling Oy
Airpro Oy

IAU:n tietoon on tullut, etta
Airpro pyrkii Kkiertamaan
tyoehtosopimustamme  siir-
tamalla osia RTG:n maapal-
velusopimuksiin  liittyvista
toiminnoista itselleen. Halli-
tuksen linjauksen mukaisesti
IAU tulee reagoimaan tar-
vittavin vastatoimin ty6ehto-
sopimuksen ja ty6ehtosopi-
muslain hengen vastaiseen
menettelyyn.

Ulkopuolisen tyévoiman
kaytto

Ty06ehtosopimuksemme méa-
réd ulkopuolista ty6évoimaa
kaytettéessa noudattamaan
Lentoliikenteen palveluja kos-
kevaa tyoehtosopimusta. Jos
RTG:n  maapalvelusopimuk-
siin liittyvid toimintoja suorit-
taa Airpro, se on ulkopuolisen
tyovoiman kaytt6a. Lentolii-
kenteen palveluja koskevan
tydehtosopimuksen mukaisen
palkan maksaminen ja muiden

tyéehtojen noudattaminen ei-
vat riko Airpron yrityskohtais-
ta tybehtosopimusta, koska
IAU:n  solmima yleissitova
sopimus ylittad sekd palkka-
uksen ettd muiden tyoehtojen
osalta Airpron yrityskohtaisen
sopimuksen. Ts. se takaa tyon-
tekijalle paremmat ehdot.

Vaasa ja Tampere

Ensimmainen merkki Airpron
pyrkimyksista kéayttdd Finavi-
an sille tytaryhtioksi lunasta-
maa RTG:ta yleissitovan tyo-
ehtosopimuksemme  kiertami-
seen tuli ilmi viime viikolla
Vaasassa. TyOnantajan edusta-
ja halusi RTG:n omien kuor-
maajien sijasta teettdd viikon-
lopun aikaan sijoittuneita tyo-
vuoroja Airpron tydntekijoilla
IAU:n solmimaa yleissitovaa
tydehtosopimusta heikommin
tybehdoin. Tybnantaja vetdy-
tyi kuitenkin suunnitelmastaan
IAU:n edustajan ilmoitettua
tyonantajalle kantansa, etta
tyontekijoille on joka tapauk-
sessa maksettava tyodehtoso-

pimuksemme mukaista palk-
kaa.

Vastaavasti tdnddn vahvistui
tieto, ettd Airpro suorittaa
Tampereella RTG:n maapal-
velusopimukseen kuuluvat
ty6tehtdvat yodaikaan. Asia il-
menee Tampereen tyOvuoro-
luetteloista. Tydvuoroja ei ole
suunniteltu siten, ettd ne kat-
taisivat myos yoaikaan tapah-
tuvan RTG:n maapalvelutoi-
minnan.

Helsingin tulopalvelussa yt-
neuvottelut

Helsinki-Vantaalla on seka
RTG:lIa ettd Airprolla oma tu-
lopalveluyksikkonsd. Tyodnan-
tajan edustajat molemmista
yhtidistd ovat eilen yksissa
tuumin esittineet yt-
neuvottelukutsun RTG:n luot-
tamushenkil6ille. Kutsun mu-
kaan “kaytettavissd olevien
tietojen perusteella joudutaan
tuotannollisin ja taloudellisin
perustein mahdollisesti irtisa-
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nomaan, osa-aikaistamaan tai
lomauttamaan enintdédn kolme
henkiléa Helsinki-Vantaan tu-
lopalvelussa”. Neuvotteluiden
perusteeksi esitetddn tyon va-
heneminen Helsinki-Vantaan
tulopalveluyksikdssa. Neuvot-
telut alkaisivat 1. syykuuta.

Kun samaan hengenvetoon
matkustajaméérien kasvaessa
toiden vaheneminen esitetdan
yt-neuvottelujen  perusteeksi
sekd kerrotaan mahdollisuu-
desta tehda t6ité ristiin RTG:n
ja Airpron tulopalveluyksik-
kdjen valilla, itsestaan selvaa
on, ettd myos taméan logiikan
takana on pyrkimys Kkiertda
ty6ehtosopimustamme.

Epavirallinen keskustelu

Kesékuussa - RTG:n yritys-
kaupan julkitulon myéta - Fi-
navian ja 1AU:n vélilla sovit-
tiin tapaamisesta, jossa mo-
lemmat osapuolet tulevat esit-
tdmaan nékemyksensa tyodeh-
tosopimuskysymyksesta ja
muista  omistajavaihdokseen
liittyvista asioista. Ennen ta-
paamista RTG:n osalta ei kui-
tenkaan ryhdyttdisi toimiin,
joka muuttaisi sen aikaisem-
paa toimintatapaa ja sen myoté
tyontekijoiden asemaa. Ta-
paamisajankohdaksi on sovittu
syyskuun 2. péiva.

Edella kerrottujen tydehtoso-
pimuksen Kiertamiseen liitty-
vien asioiden tultua julki,
IAU:sta on oltu epéavirallisesti
yhteydessé Airprohon. Yrityk-
sen edustajalle on korostettu,
ettd ennen tyoehtoja koskevis-
ta menettelytavoista sopimista
ei ole syytd ryhtyd yhdista-
méaan yha omana yrityksenaan
toimivan RTG:n ja Airpron
toimintoja. Tarvittaessa AU
on valmis kayttamaan tyotais-
teluvoimaansa  tydehtosopi-
muksemme  kunnioittamisen
palauttamiseksi. Tadman yh-
teydenoton  jalkeen  Airp-
ro/RTG on ilmoittanut siirta-
vanséd yt-neuvottelujen alkua.
Ajankohdaksi on ilmoitettu 7.
syyskuuta.

Airpron tyontekijoiden
asema

IAU ei pyri toimillaan siihen,
ettd Airpron tyontekijat eivat
voisi tehda tarvittaessa myos
RTG:n  maapalvelusopimuk-
siin liittyvia toitd. Tarkoitus
on, ettd naissé toissd noudate-
taan yleissitovaa tyoehtosopi-
musta, joka takaa Kkaikille
tyontekijoille Airpron yritys-
kohtaista  ty0ehtosopimusta
paremmat tyoehdot. Toimin-
nan varsinainen paamaara kui-
tenkin on, ettd jatkossa jokai-
sen maapalvelutehtdvissa ole-
van tyontekijan tyéehdot méaa-
raytyvat saman yleissitovan
tybehtosopimuksen mukaan

tybnantajasta ja handlingissa
olevasta lentoyhtidsta riippu-
matta.

RTG:n yrityskauppa tarjoaa
hyvin jarjestaytyneelle RTG:n
ja Airpron jasenistolle tilai-
suuden ajaa tdma tavoite l&pi
lahitulevaisuudessa. Myos
muiden  maapalveluyritysten
tyontekijat ja heidan ammatti-
osastonsa ovat talld hetkelld
valmiina edesauttamaan téaté4
yhteista tavoitetta.

Yhteys liittoon ja
paaluottamusmieheen
Taman uutiskirjeen myo6ta jo-
kaista RTG:n ja Airpron tyon-
tekijad, joka epéilee tydehto-
sopimustamme rikottavan teet-
tamalla yritysten toita ristiin,
kehotetaan ottamaan yhteytta
IAU:n toimistoon tai RTG:n
paaluottamusmieheen. Lento-
liilkenteen palveluja koskeva
tydehtosopimus on luettavissa
mm. IAU:n kotisivuilta inter-
netistd. MyoOs tydehtosopi-
muksen painettuja kappaleita
voidaan toimittaa tydpaikoille.
Tama hoituu helpoiten soitta-
malla asiasta 1AU:n toimis-
toon.

Uutisterveisin
Juhani Haapasaari
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