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Tiivis

TyOantajan edustaja

sovittelu-
viikko edessa

IAU

Sovittelu uuden Lentoliiken-
teen palveluja koskevan tyo-
ehtosopimuksen aikaansaa-
miseksi tiivistyy ensi viikol-
la. Aikaa ratkaisun 16ytymi-
seen on ensi viikon sunnun-
tain ja maanantain véliseen
yohon saakka. Lakko py-
sayttaisi ensimmaisend len-
toliikenteen tekniset palvelut
maanantaina 25.10. kello
5:00.

Kiistan osapuolet ovat olleet
sovittelussa nyt kahdesti. So-
vittelu jatkuu jalleen ensi tiis-
taina. Tapaamisissa valtakun-
nansovitteliia Esa Lonka
muodostaa itselleen  kuvaa
keskeisista riitakohdista mah-
dollista sovintoesitystdan var-
ten.

Perjantaina kaytiin 1api tek-
niikkaan kohdistuvat esitykset
omana kokonaisuutenaan ja
paapoytaddn juuttuneista teks-
teistd ne, jotka molemmat rii-
tapuolet katsovat tarkeimmiksi
tavoitteikseen.

horjuttaa sopua

RTG Ground Handling Oy
Airpro Oy

RTG:n ja Airpron toimitus-
johtajana  samanaikaisesti
toimiva Gun Nase on ottanut
tyfantajan edustajana kan-
taa yhtididen viikkotiedot-
teessa tyontekijoiden jarjes-
taytymiseen.  Kannanotol-
laan Nase koettelee jarjes-
taytymisoikeuden loukkaa-
mattomuutta ja kyseenalais-
taa jo ennalta viime viikolla
sovitun, viela tyonsa aloit-
tamattoman, Juhani Saloni-
uksen tyéryhman toimek-
siannon.

Nasen visio

Nésen johtamista yhtidista
RTG kuuluu Palvelualojen
Toimialaliittoon. RTG on
edustajansa kautta suoraan
mukana tydehtosopimusneu-
votteluissa. Tasta vélittamatta
ja tyontekijoiden jarjestayty-
misoikeuden  loukkaamatto-
muutta pohtimatta Nése Kir-
joittaa tyontekijoille osoitta-

massaan Vviikkotiedotteessaan
“halukkuuden liittyd Pardiaan
ilahduttavan enemmé&n kuin
paljon”. Na&in han sivuttaa
my6s Finavian toimitusjohta-
jan ja lIAU:n puheenjohtajan
valilla valtakunnansovittelijan
luona hyvéksytyn sovintoesi-
tyksen. Nased ei tosin oltu
kutsuttu paikalle.

Jarjestaytymisvapaus
Jarjestaytymisvapaus on tyo-
markkinoiden vastine yhdis-
tymisvapaudelle. Tyontekijén
tai tyonhakijan jarjestaytymis-
vapautta yksittaisessa yrityk-
sessa mittaa myds tydnantajan
asenne. Tyontekijalla tai tyon-
hakijalla tulee olla loukkaama-
ton oikeus jarjestaytya par-
haaksi katsomaansa ammatti-
liittoon tai olla jarjestaytymaét-
t&4 ilman irtisanomisuhkaa tai
muuta syrjintaa.

Nésen Kirjoituksessa kohta
“halukkuus liittyd Pardiaan
ilahduttaa enemmaén kuin pal-

Jatkuu seuraavalla sivulla...
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...jatkoa edelliselta sivulta.

jon” ei ajatuksellisesti ole
kaukana toteamuksesta jar-
jestaytyminen 1AU:hun ei ole
RTG:ssa ja Airprossa toivot-
tavaa”. Jos Pardia tiedottaisi
samoilla sanoilla kuin Nase,
epéilya jarjestaytymisvapau-
den rajoittamisesta ei olisi.
Tyo6nantajan roolissa tallainen
kéytds on sopimatonta ja
muistuma entisista sosialisti-
sista maista, kuten DDR:st4,
jossa tyOnantaja maarasi, mi-
hin ammattiliittoihin tydnteki-
jan tuli kuulua edetékseen jar-
jestelméssa.

IAU ei ole vield ratkaissut,
milld tavoin Nasen viestiin
reagoidaan. Oletus toistaiseksi
on, ettei Finavia allekirjoita
tytaryhtididensa toimitusjohta-
jan nakemysta ja tulee konser-
nitasolta oikaisemaan asian.

RTG:n tappiot

Né&sen tiedotteessa selvitetyt
RTG:n miljoonatappiot juon-
tavat juurensa RTG:n kaytta-
maan tydehtosopimuksen vas-
taiseen alihankintaan. RTG:Ita
maapalvelut ostanut ja sopi-
mukset tehnyt osapuoli Finn-
airissa hyvaksyi menettelyn
yhteisen hyddyn periaatteella.

RTG teki voittonsa alihankki-
joidensa ja heidan tyontekijoi-
den tyoehtojen kustannuksella
sithen saakka, kunnes IAU
puuttui menettelyyn. Alihan-
kinta lopetettiin 1AU:n vaati-
muksesta ja Finnairin henki-
I6stohallinnon myo6tavaikutuk-
sella.

Nyt RTG:n ja Finnairin véli-
set, tyOehtojen noudattamatta
jattdmiseen perustuneet maa-
palvelusopimukset ovat siirty-
neet yrityskaupoilla Finavialle

ja tuottavat télle tappiota. Néi-
td sopimuksia tulisikin tarkis-
tella yhtdaikaisesti Saloniuk-
sen tyoryhmén tyoskentelyn
kanssa.

Haasteena IAU

Néselle suurin haaste ei kui-
tenkaan ole RTG:n solmimat
maapalvelusopimukset, vaan
IAU:n tyGehtosopimus. Hanen
mukaansa kyse on ty6ehtoso-
pimuksesta, jolla on sovittu
maapalveluihin 8-tuntinen
tyopdiva. Kaikki perustuu va-
Kituisiin tayspaivéisin tydso-
pimuksin ja rajattuihin ty6teh-
tavin.

Téassa kohtaa N&se maalailee
kuitenkin tyontekijan kannalta
lilankin ruusuista kuvaa IAU:n
ja Palvelualojen Toimialalii-
ton valisesta yleissitovasta,
edustuksellisuuden periaattein
solmitusta, tydehtosopimuk-
sesta. On totta, ettd Né&sen yri-
tysten tydehtosopimukset erot-
tavan muurin talla puolella
tyontekijoiden asiat ovat 20
prosenttia paremmin, mutta
s&annollistd kahdeksantuntista
tydpdivaa maapalveluihin ei
edes IAU ole onnistunut neu-
vottelemaan. Tavoitteena se ei
ole tallakaan kierroksella.

Tyodryhmén toimeksianto

RTG -lakon jalkeen IAU val-
mistautuu neuvottelemaan tyo-
ryhméssd, jonka toimeksian-
tona on tarkistaa RTG:n ny-

kyiset sopimukset tasoittuvas-
ta tybajasta  ja 0sa-
aikatyonteki-joiden tydehtoja
koskevat sopimukset lento-
asemakohtaisesti yleissitovan
tydehtosopimuksen periaattei-
den mukaisesti.

Sama sopimus antaa my0s
mahdollisuuden uusiin tyoteh-
taviin 60. 8&n mukaan; jos
Palvelualojen  Toimialaliiton
jasenyritysten alueella on t0i-
t4, joita ei ole mainittu ty6eh-
tosopimuksen mukaisessa lu-
ettelossa, ty6t kuvataan ja
tyonarviointiryhma arvioi ne.

Tervetuloa lanteen

IAU, ja RTG:n lakon aikana
tukitoimiin osallistunut Suo-
men Lentoeménta- ja Stuert-
tiyhdistys SLSY, ovat olleet
tydehtosopimuksinensa  ikku-
nana lanteen ilmailualan maa-
ja matkustajapalveluista vas-
taaville Airpron tyontekijoille.
Tatd ikkunaa edustukselliseen
tyomarkkinaperinteeseen tot-
tumaton toimitusjohtaja yrittaa
tiedotuksellaan pimentéa.
Né&sen Kirjoitus toimii kuiten-
kin vastoin hanen yrityksensa
- sen, jota hanen pitéisi myos
edustaa, RTG:n — sitoumusta
Palvelualojen  Toimialaliiton
jasenena.

Samalla kirjoitus on myoés ha-
nen oman emoyhtiénsa, Fina-
vian, sitoumuksen vastainen.
Valtakunnansovittelijan ~ joh-
dolla saavutettu ratkaisu vel-
voittaa RTG:n sopimaan asi-
oista nimenomaan IAU:n
kanssa.
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