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Lippuetua puidaan nyt
valimiesoikeudessa

Finnair Oyj /
Barona Handling Oy /
Swissport Finland Oy

Finnair on ilmoittanut lopet-
tavansa entisten Barona
Handlingin  tydntekijoiden
vybhykelippujen osto-oikeu-
den t&std paivasta lukien,
koska tydntekijat ovat siir-
tyneet Swissportin palveluk-
seen. Syntyneen tilanteen
vuoksi IAU on pyytanyt
tyonantajaliitto  PALTA:n
suostumuksen siihen, etta
asia voidaan Kkasitella viivy-
tyksetta valimiesoikeudessa.

Northport Oy:std Baronaan
1.12.2009 siirtyneiden tyonte-
kijoiden vyohykelippujen os-
to- ja kayttboikeus on perustu-
nut Esa Lonkan johdolla ko-
koontuneen tydryhman anta-

maan ratkaisuun 15.6.2011.
Sen mukaan ns. Kkiintiolip-
puedun menetys korvataan

vyohykelippujen osto- ja kéyt-
tooikeudella. Nain ollen tyon-
tekijat ovat voineet ostaa ja
kéayttdd Finnairin vyohykelip-
puja kulloinkin voimassa ole-

vin normaalein vyéhykelippu-
hinnoin ja sd&annoin.
Ratkaisussa osto-oikeuden on
todettu paattyvan siina tapauk-
sessa, ettd edunsaanut tyonte-
kija siirtyy edelleen kolman-
nen tyonantajan palvelukseen.
Osto-oikeus on toisin sanoen
rajoitettu koskemaan vain en-
simmadisen  yritysjarjestelyn
seurauksena tapahtunutta siir-
tymistd. Tahan kohtaan Finn-
air perustaa myds ilmoituk-
sensa vyohykelippujen osto-
oikeuden paattymisesta. Tyon-
tekijat voivat ostaa edelleen
ns. kumppanuuslippuja.

Valimiesoikeudelle  osoitta-
massaan haastehakemuksessa
IAU on kyseenalaistanut
Finnairin tulkinnan tyonteki-
joiden siirtymisestd. N&in sen
vuoksi, ettd tyontekijoiden
palkanmaksun naennéinen
siirto Baronalle 1.12.2009 al-
kaen ei ole ratkaisussa tarkoi-
tettu yritysjarjestely. Toisaalta
Barona ei ole tehnyt uusia yri-
tysjarjestelyja Swissportin
kanssa, vaan jarjestelyt ovat
Northportin,  Finnairin  ja
Swissportin valisia.

Airpron neu-
vottelut jat-
kuvat

Airpro Oy

Airprota koskevat viimeiset
ty6ehtosopimukset on solmittu
huolimatta siit4, ettd molem-
mat sopijaosapuolet ovat ol-
leet tdysin tietoisia Pardian
puutteellisesta edustavuudesta
sopijaosapuolena. Vastaavasti
yhtioon ilman vaaleja valituil-
ta luottamusmiehiltd puuttuu
tyontekijoiden mandaatti.

Tyodnantaja on kuitenkin kate-
gorisesti  kieltaytynyt 1AU:n
pyynnosta, jossa jarjestayty-
minen todettaisiin  yhdessa
suoraan jasenmadrien perus-
teella. Tamén vuoksi 1AU:n ja
PALTA:n valilla kaynnistet-
tiin 17.10. neuvottelut ratkai-
sumalleista, joilla tyontekijoi-
den jarjestaytyminen tulisi
muutoin huomioiduksi tyteh-
tosopimus- ja edunvalvonta-
asioissa.

IAU on toistaiseksi sitoutunut
hakemaan ratkaisua neuvotte-
luteitse. Seuraava tapaaminen
osapuolten vélilla on huomen-
na.

IAU

-1-

Uutiskirje Jasenille N:o 36



