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Valtuusto keskusteli sopimusshoppailusta

Sopimusalarajakiistat
esille SAK:ssa

SAK

SAK:n valtuusto kokoontui
saantomaardaiseen syyskoko-
ukseensa 21.-22.11. Useissa
puheenvuoroissa kannettiin
huolta tydonantajien harjoit-
taman »tydehtosopimus-
shoppailun”  yleistymisesta
tyomarkkinoilla. 1AU:n pu-
heenvuoron kaytti SAK:n
valtuuston jasen, LSG:n
paaluottamusmies Reijo Hil-
tunen.

Shoppailussa on kyse tydnan-
tajien pyrkimyksesta vaihtaa
sovellettava  ty0ehtosopimus
itselleen  edullisempaan  —
tyontekijoiden  jarjestaytymi-
sesta piittaamatta. Tuore esi-
merkki tastd on LSG:n tapaus.
Siind tyonantaja pyrki heiken-
tdmaan tyontekijoiden tyoeh-
toja tyOnantajaliittoa vaihta-
malla.

Sopimusshoppailu ei kuiten-
kaan edellyt4 aina tyonantaja-

liiton vaihtamista. 1AU:n so-
pimusalueella Airpron maa-
palveluty6t ovat esimerkki
shoppailusta saman tyonanta-
jaliiton sisalla. Tilanteen mah-
dollistaa se, ettd toiset tyonte-
kijaliitot ovat valmiita sopi-
maan maapalvelujen tyoeh-
doista yrityskohtaisesti reilusti
alle muutoin alalla noudatetta-
van tydehtosopimuksen tason.

SAK:n valtuustossa kaytetyis-
s& puheenvuoroissa tuli esille
my0s vaatimus, ettd naita risti-
riitatilanteita on voitava ennal-
ta ehkaistd palkansaajakeskus-
jarjestojen sisdisella yhteis-
tyolla. Mahdollisuuksia sopi-
musshoppailuun ei tulisi tar-

mesta.

SAK:n hallitus késittelee seu-
raavissa kokouksissaan jasen-
liittojensa valisia sopimusala-
rajakiistoja. IAU:lla néité Kiis-
toja on Airpron lisaksi Finavi-
assa ja L&T:ssa.

Sovittelu
ILTT:n tyGeh-
doista alkoi

Finavia Oyj

Valtakunnansovittelija ~ Esa
Lonka aloitti llmailutietotek-
nisten tydehtosopimuksen uu-
distamiseksi kdytdvan tyoriita-
lain mukaisen sovittelun per-
jantaina 22.11. Kyseessd on
Finaviaa koskeva yrityskoh-
tainen IAU:n ja PALTA:n va-
linen ty6ehtosopimus, jonka
edellinen sopimuskausi um-
peutui 31.8. Sovittelua jatke-
taan sen jalkeen, kun osapuo-
let ovat laatineet sovittelijalle
yhteisen muistion ty6ehtoso-
pimuksen uudistamiseen liit-
tyvistéd erimielisista asioista.

IAU:n tavoitteena on ollut
alusta alkaen saada sopimuk-
sen soveltamisala vastaamaan
tyontekijoiden jarjestaytymis-
td. Tarkennusta kaipaa myos
nykyinen soveltamisalalause.
TyoOnantaja rikkoo sitd jatku-
vasti ottamalla uudet lennon-
varmistustekniikan tyontekijat
muiden sopimusten piiriin.

Airpro Oy: Rinnakkaissopimuskielto ty6tuomioistuimeen
L & T: Tyonantaja ja PAM ldhettivat valvontakirjeen IAU:lle
Airpro Oy / Finavia Oyj : Jasenmaksuun muutos
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Airpron sopimus L&T:nja PAM:n Jasenmaksuun

viedaan tyotuo-  valvontakirje maaraaikainen
mioistuimeen IAU:lle muutos
Airpro Oy Lassila & Tikanoja Oyj Airpro Oy

Finavia Oyj

IAU kaynnistdd oikeustoimet
tyonantajaliitto PALTA:a vas-
taan. IAU katsoo Airpron tyo-
ehtosopimuksen olevan risti-
riidassa liittojen valisen Lento-
litkenteen palveluja koskevan
tyoehtosopimuksen  sovelta-
misalamaérayksen kanssa.

Sopimuksen soveltamispiirisséa
ei saa tehdd rinnakkaissopi-
musta ilman allekirjoittaneiden
liittojen kirjallista lupaa. Kos-
ka Airpron sopimus on ulotettu
koskemaan maapalvelutehta-
vid, PALTA:n olisi tullut pyy-
tdd sopimuksen solmimiseen
suostumus myos IAU:Ita.

PALTA ei ole ndin toiminut.
IAU otti asian ensimmaisen
kerran esille jo 23.8.2011, saa-
tuaan tiedon PALTA:n aikeista
uusia Airpron sopimus Pardian
kanssa 1.9.2011 alkaen. Sopi-
mus paattyy 31.3.2014, mutta
PALTA on jatkamassa sopi-
musta tdman jalkeenkin Pardi-
an ja JHL:n kanssa.

Asian kasittelylla tyétuomiois-
tuimessa ei ole vaikutusta tyo-
rauhavelvoitteeseen Airprossa,
ellei tuomio tule velvoittamaan
yhtidssd noudatettavan Lento-
lilkenteen palveluja koskevaa
tydehtosopimusta.

Toistaiseksi tyonantaja on on-
nistunut murtamaan Airprossa
jarjestetyt tyonseisaukset omil-
la toimillaan. Jos tyotaistelu-
toimia joudutaan vield kaytta-
méaan, ne tarvitsevat jatkossa
tuekseen muita toimia.

IAU jatti 1.11. ennakkoilmoi-
tuksen tyotaistelusta Lassila &
Tikanoja Oyj:n lentoasema-
palvelujen yksikdsséd kentta-
avustajan tyotd koskien. Toi-
mella vaadittiin kenttaavusta-
jan ty6ssd noudatettavan jat-
kossa Lentoliikenteen palvelu-
ja koskevaa tydehtosopimusta.

Ennakkoilmoituksen mukaisen
ensimmaisen tyonseisauksen
oli maara alkaa perjantaina
15.11. kello 15. IlImoituksen
jalkeen L&T ja Palvelualojen
ammattiliitto PAM vetosivat
IAU:hun tyotaistelun perumi-
seksi — perustelunaan kentta-
avustajan tydssa noudattava
kiinteistopalvelualan sopimus.
Asetelma on nurinkurinen.

Kiinteistopalvelualan tyéehto-
sopimuksen allekirjoittamalla
PAM on sitoutunut tyérauhaan
myo6s kenttdavustajien puoles-
ta, joiden enemmistd kuuluu
kuitenkin 1AU:hun, jolla puo-
lestaan on myds kenttdavusta-
jien tyohon soveltuva tyoehto-
sopimus. Vetoomuksellaan
tyonantaja ja PAM pyrkivéat
estdmaan kenttdavustajien
enemmiston  mahdollisuuden
kayttaa heille kuuluvaa lakko-
oikeutta.

Tapahtumien vuoksi 1AU jat-
tdd L&T:lle ja PAM:lle vaa-
teen, ettd IAU:n jaseniin nou-
datetaan 1.12.2013 alkaen -
nykyisen kiinteistopalvelualan
sopimuskauden paattyessa —
Lentoliikenteen palveluja kos-
kevaa tyGehtosopimusta.

IAU:n edustajiston saantOméaa-
réisessa syyskokouksessa
22.11. kasiteltiin tydehtosopi-
mustilannetta. Talla hetkelld
noin 3 000 IAU:n jaseneen
sovelletaan  Lentoliikenteen
palveluja koskevaa tytehtoso-
pimusta.

IImailutietoteknisten ty6ehto-
sopimus on vield uusimatta,
mutta noin puoleen Finaviassa
tyoskentelevistd 1AU:n jase-
nistd noudatetaan yha tata so-
pimusta jalkivaikutusperiaat-
teen mukaisesti. Taysin ilman
IAU:n solmimaa ty6ehtosopi-
musta ovat edelleen kaikki ja-
senet Airprossa seké Finavias-
sa, jotka eivat toimi lennon-
varmistuksen  tietoteknisissa
tehtévissa.

Epatyydyttavan tyoehtosopi-
mustilanteen johdosta IAU:n
hallitus  esitti  edustajistolle
niiden Finavian ja Airpron
tyontekijoiden  liittomaksun
pudottamista vuoden 2014
alusta maaraaikaisesti 0,34
prosenttiin, jotka eivat ole
IAU:n solmiman ty6ehtoso-
pimuksen piirissa.
Liitomaksun ollessa 0,34 pro-
senttia, kokonaisjasenmaksuk-
si muodostuu 0,77 prosenttia
ennakkopidatyksen  alaisesta
tulosta (ammattiosaston maksu
0,15 %, ty6ttdmyyskassan
maksu 0,28 prosenttia). Edus-
tajiston syyskokouksen méa-
réaikainen péaatos ulottuu maa-
liskuun loppuun 2014.
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