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Toimittanut Juhani Haapasaari

UM-palvelujen
palkkauksesta
ratkaisu

TyOnantaja
horjuttaa tyo-
rauhaa

Lassila & Tikanoja Oyj

Finnair solmi alihankintaso-
pimuksen Lassila & Tikanojan
kanssa yksinmatkustaville lap-
sille tarkoitetusta saattopalve-
lusta syksylla 2012. Koska
tehtdvat ovat Lentoliikenteen
palveluja koskevan tytehtoso-
pimuksen soveltamisalan mu-
kaista tyotd, 1AU kévi tyonan-
tajaliitto PALTA:n kanssa
neuvottelut  palkanmaksuun
liittyvista kysymyksista.
Yhteisena kantanaan liitot to-
tesivat, ettd Finnairin alihan-
kinnan osalta asia ratkaistaan
maksamalla tyontekijoille
kuukausittain Kiinted lisa hyvi-
tyksena Kiinteistopalvelualan
ja Lentoliikenteen palveluja
koskevan ty6ehtosopimuksen
valisestd palkkaerosta. Lis&
maksetaan takautuvasti
1.9.2012 alkaen.

Samassa yhteydessa liitot tote-
sivat, etteivat ne ota talla rat-
kaisullaan kantaa muihin tyo6-
ehtosopimusten  soveltamista
koskeviin kysymyksiin. L&T
toimii myos Finavian alihank-
kijana liikuntaesteisten mat-
kustajien avustamisessa.

Airpro Oy / Finavia Oyj /
RTG Ground Handling Oy

RTG irtisanoi kaikki Tampe-
reen lentoaseman tyontekijan-
sé joulukuussa paattyneissa yt-
neuvotteluissa vedoten tuotan-
nollisiin ja taloudellisiin pe-
rusteisiin. RTG on tuottanut
Tampereella maapalvelut Fly-
belle. Tyontekijoiden tyovel-
voite paattyi 30.12.2012. Ta-
man jalkeen toimintaa on jat-
kanut Finavia -konsernin toi-
nen maapalveluja tuottava yri-
tys, Airpro.

Mikéli jarjestelyjen jélkeen
maapalvelujen  tuottamisessa
ei noudateta Lentoliikenteen
palveluja koskevaa tytehtoso-
pimusta, Finavian toiminta on
ristiriidassa periaatteen kans-
sa, jonka se itse hyvaksyi val-
takunnansovittelija Esa Lon-
kan esityksesta syksylla 2010.
Tuolloin Finavian ja IAU:n
valilla sovittiin  molempien
osapuolten pitdytyvdn menet-
telytavoissa, joissa kunnioite-
taan Lentoliikenteen palveluja
koskevia tydehtosopimuksen
méaarayksia mukaan lukien
tyérauhavelvoite.

Paivan
kommentti

Finaviassa on ryhdytty toi-
miin palkkojen alentamisek-
si. Tampereen lentoasemalla
IAU:n ja PALTA:n vdlisen
tyéehtosopimuksen mukai-
nen palkkaus maapalvelu-
tyéstd ollaan vaihtamassa
palkkaukseen, josta tyonan-
taja on sopinut ammattilii-
ton kanssa, joka ei edusta
tyontekijoitd.

Ennen kuin tilanne pddsee
pahemmin kdrjistymddn,
konsernin henkilostojohdolla
on aivan erityinen syy tutus-
tua pdivdn puheenaiheeseen
ja katsahtaa sen jdlkeen pei-
liin:

Tasavallan president(t Sauli
Niinist6 on vastikddn tuo-
nut julki aikomuksensa alen-
taa OMAA palkkiotaan esi-
merkkind muille hyvdosaisil-
le. Finavian henkil6stéjohto
on omatoimisesti alenta-
massa TOISEN osapuolen
palkkoja KOLMANNEN osa-
puolen kanssa sopimallaan
tavalla.
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