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Syksyn yt-neuvotteluista
saatu paatokseen vain osa

Flybe Finland Oy

RTG Ground Handling Oy
Finavia Oyj

Aviator Airport Service
Finland Oy

Osa taman syksyn aikana
kaydyistda  yt-menettelyista
on saatu loppuun siten, etta
tyonantaja on tehnyt niihin
liittyen myds paatoksensa.
Toistaiseksi tydvoiman va-
hentamisilta on valtytty.

Flybe

Flybe Finlandin yt-neuvottelut
ovat edelleen sekavassa tilan-
teessa. Sen jalkeen, kun Finn-
air ja Flybe ilmoittivat yhteis-
tyonsa tulevan  paattymaan,
tyonantajan  neuvotteluedusta-
jat eivat ole kyenneet esitta-
méaan mitddn tietoa siitd, missa
muodossa  toiminnot  tulevat

jatkumaan. Tilanne on siten
yha taysin auki.
RTG

RTG:n yt-neuvottelut Kokko-
la-Pietarsaaren, Joensuun, Ka-
jaanin, Kemin ja Jyvaskylan
asemien osalta ovat péaatty-
neet. Tybnantaja ei vield ole

ilmoittanut paatoksistaan.
Edellisten  jalkeen  aloitetut
Kuopion yt-neuvottelut pééat-
tynevat huomenna 5.12.

Finavia

Finavian ~ viimeisimmat  yt-
neuvottelut  koskivat lennon-
varmistusliiketoimintaa. Neu-

vottelukutsunsa tyOnantaja pe-
rusti  tydvoiman  vahentdmi-
seen. Neuvottelujen jalkeisissa
toimissa ei ole kuitenkaan ol
lut merkkejd tyovoiman Vé-
hentamisestd, vaan itse asiassa
lisddmisestd. Finavia on tar-
jonnut  uusia  tydsopimuksia,
joissa osassa tyOaikaa esite-
tadn lisattavan.

Aviator

Aviatorin koolle Kkutsumat yt-
neuvottelut perustuivat siihen,
ettd Finnair oli irtisanonut
miehistonkuljetussopimuksen-
sa yhtion kanssa. Neuvottelu-
jen piirissa oli yhdeksan hen-
Kiloa.

Yt-padtoksenddn Aviator on
llmoittanut  pystyvansd tarjoa-
maan heille kaikille muuta
tyotd, eikd henkilostovahen-
nyksiin néin ollen ole tarvetta.

Transval
aloitti
yt-neuvottelut

Suomen Transval Oy

Kuluvana wvuonna  tyGvoiman
vahentamisestda  yt-neuvottelu-
ja kéyvien yritysten joukkoon
littyi my6s Transval. Yhtiossa
aloitettiin  yt-neuvottelut  viime
tiistaina 2.12.

Neuvottelut koskevat Finnair
Cargon rahtiterminaalissa
IAUNn osalta rahtimiehid ja
jarjestelymiehia seka Helsinki-
Vantaan  matkustajaterminaa-
lissa World Duty Freen varas-
totyontekijo ité.

Tybnantajan alustavan arvion
mukaan rahtiterminaalissa
tyovoiman vahennystarve olisi
25 henkilon wvuosittainen tyo-
panos sekd WDF:n varastossa
kaikkien viiden kokoaikaisen
ja yhden osa-aikaisen tyo-
panos. Vahennys toteutettai-
siin  lomautuksin, osa-aikaista-
misin ja irtisanomisin. Liséksi
tydantaja suunnittelee  asema-
paikan ja toimenkuvan vaihto-
ja seka tydehtojen muutoksia.

Vahimméisneuvotteluaika on

kuusi  viikkkoa.  Toimenpiteet
on suunnitteltu  toteutettavan
tammikuun 2015  loppuun
mennessa.
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