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Kyseenalaiset
yt-neuvottelut

Erotusarvot
maksuun

Flybe Finland Oy

Finnair ilmoitti 12.11. sen ja
Flyben yhteistydon paattyvén
epéonnistuneiden keskindisten
neuvottelujen vuoksi. Samaan
aikaan yhtididen yhteisyritys
Flybe Nordicin tytaryhtiossa
Flybe Finladissa on kayty yt-
neuvotteluja  koskien koko
henkil6kuntaa. IAU:n jasenis-
ton osalta neuvottelujen piiris-
sé& on 35 henkil64.

Ty0Onantaja ei ole ottanut esiin
yt-neuvottelukutsussaan tai it-
se neuvotteluissa henkiloston
edustajille antamissaan tie-
doissa millaédn muodoin Finn-
airin ja Flyben neuvotteluja.
N&in ollen yt-neuvotteluja on
kéayty sen tiedon varassa, ettei
Flybe Finlandin toiminnassa
ole odotettavissa muutoksia
merkittdvid muutoksia.

Omistussuhteiden muutos on
kuitenkin niin oleellinen asia,
ettei kdynnissa olevia yt-
neuvotteluja ole tarkoituksen
mukaista jatkaa. Myos tyonan-
taja on todennut omassa tie-
dotteessaan  henkilGstovaiku-
tusten  selkiytynevdn vasta
Flybe Nordicin kaupan myota
ja tulevaisuuden strategian
varmistuttua.

RTG Ground Handling Oy

Pitk&aikainen erimielisyys
RTG:n maksamatta jattdmista
ns. lukituista erotusarvoista on
paattynyt. IAU ja tyonantaja-
liitto PALTA ovat allekirjoit-
taneet 10.11. poytakirjan, jolla
asia on tullut liittojen vélilla
sovituksi. Tyontekijat saavat
sovitut korvaukset takautuvas-
ti marraskuun lopun palkan-
maksun yhteydessa seka siité
eteenpéin kuukausittain heille
kuuluvat lukitut erotusarvot.

Kiistan alkujuuret juontavat
2000-luvun alun palkkaraken-
neuudistukseen sekd ulkois-
tuksiin. Finnair ulkoisti tuol-
loin  maapalvelujaan useilla
asemilla entisen tyontekijansa
perustamalle RTG:lle. Yritys
jatti osittain huomioimatta uu-
distuksen palkanmaksussaan.
Kesalla 2010 yritys myytiin
Finavia-konsernille.  Seuraa-
vana vuonna IAU vei asian
valimiesoikeuteen. Oikeus
maarasi RTG:n selvittdméaén
maksamatta jddneet erotusar-
vot - tuloksetta. Asia on
maannut siitd alkaen kahden
RTG:n henkil6stopaallikon
poydélla ilman oikeuden paa-
toksen edellyttami& toimia.

Viikon
kommentti

Helsingin Sanomat kirjoitti
lauantaina 8.11. kohua ai-
heuttaneista palkkioista.
Yksi kolmesta esimerkistd
oli Finnairin maksamat 2,8
miljoonan euron stay-
bonukset 18 johtajalle vuo-
sina 2009-2011.

Tiedon tultua julki 2012,
yhtio sai porssin kurinpito-
lautakunnalta varoituksen
johdon palkitsemista kos-
kevien raportointivelvolli-
suuksiensa laiminlyonnista.

Omistajaohjauksesta tuol-
loin vastannut ministeri
Hautala esitti IAU:n ohella,
ettd johtajat palauttaisivat
bonuksensa vapaaehtoises-
ti. Mitddn ei palautettu.

Maanantaina 10.11. Helsin-
gin Sanomat uutisoi Finnai-
rin karhuavan takaisin vir-
heellisid palkanmaksujaan
ulkoistamiltaan taxfree -
myymaldiden tyontekijoil-
td. “Mitdidn eivit aikoneet
palauttaa.”
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