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Toimittanut Juhani Haapasaari

Tasa-arvotyoryhma sai
selvitystyonsa paatokseen

| LENTOLIIKENTEEN PALVELUT |

Lentoliikenteen palveluja
koskevan tyoehtosopimuk-
sen allekirjoituspoytakir-
jalla sovittu tasa-arvotyo-
ryhmd on saanut selvitys-
tyonsa padtokseen. Sen teh-
tavana oli selvittda tasa-ar-
von toteutumista yrityksis-
sd, joissa on sovittu kaytetta-
van henkilokohtaista pal-
kanosaa.

Yhteinen tiedote

Tasa-arvotyoryhmadn selvitys-
tyon valmistuttua Palta ja AU
ovat julkaisseet asiasta yhteisen
tiedotteen:

Liitot pitdvdt tdrkednd, ettd
alan yrityksissd kiinnitetddn
huomiota kauttaaltaan suku-
puolten viliseen tasa-arvoon,
alan tyéehtosopimuksessa kdy-
tettyyn  sukupuolineutraaliin
kieleen ja siihen, ettd sukupuol-
ten vilinen tasa-arvo huomioi-
daan tyéehtosopimuksen palk-
kausjdrjestelmdn  henkilokoh-
taisten palkanosien arvioin-
nissa. Alan jasenyritykset pyrki-
vdt jatkossa varmistamaan sen,
ettd sukupuolten vdlinen tasa-
arvo toteutuu arvioinneissa ja
muutoinkin tyépaikoilla.

Liitot ovat tdmdn johdosta sopi-
neet uuden 4. kohdan Lentolii-
kenteen palveluja koskevan tyé-
ehtosopimuksen 76 §:ddn "Hen-
kilokohtainen palkanosa”:

4. Arvioinnissa kiinnite-
tddn huomiota sukupuol-
ten viliseen tasa-arvoon ja
sen toteutumiseen”.

Lisdksi liitot ovat sopineet, et-td
ty6ehtosopimuksessa kdytetyt
sukupuoleen viittaavat sana-
muodot korvataan seuraavan
tyoehtosopimuskierroksen yh-
teydessd painettavaan tyéehto-
sopimukseen  sukupuolineut-
raaleilla termeilld.

Jatko

Tyoryhman tehtavana jatkossa
on seurata tasa-arvoon liitty-
vien toimenpiteiden toteutusta
ja harkita mahdollisia jatkotoi-
menpiteitd sopimuskauden ai-
kana.

Seuraavan kerran henkilokoh-
taisen palkanosan arviointi tu-
lee tehdd sopimusalan yrityk-
sissa siten, ettd palkanmaksu
voidaan toteuttaa tehdyn arvi-
oinnin perusteella viimeistadan
1.12.2022 alkavan palkanmaksu-
kauden alusta.

Hallinto-oikeus
hylkasi ITA:n
valituksen

| HELSINGIN HALLINTO-OIKEUS |

ITA toimitti 22.5.2020 tietosuo-
javaltuutetulle tietoturvalouk-
kausta koskevan ilmoituksen.
Sen mukaan IAU poisti yksi-
puolisesti ITA:n edustgjilta
kayttooikeudet IAU:n jasenre-
kisterind toimivaan jarjestel-
maan ja ndin tehdessddan han-
kaloitti ITA:n toimintaa.

Lisdksi ITA vaati antamassaan
tietosuojavaltuutetulle  anta-
massaan lisdselvityksessd, etta
taman on maarattava IAU pa-
lauttamaan riidanalaiset jasen-
tiedot ITA:lle, ja kiellettava
[AU:ta kasittelemadstd ndita tie-
toja. Apulaistietosuojavaltuu-
tettu hylkdsi paatoksellaan
ITA:n esittamat vaatimukset,
jonka jalkeen ITA valitti tasta
paatoksesta Helsingin hallinto-
oikeuteen.

Hallinto-oikeus puolestaan
hylkdsi 16.9.2022 antamallaan
paatokselld ITA:n sille tekeman
valituksen ja katsoi, ettei apu-
laistietosuojavaltuutetun paa-
tosta ole syytda muuttaa. Lisdksi
oikeus maddrdasi ITA:n vastaa-
maan itse taysimaardisesti oi-
keudenkdynti- ja asianosaisku-
luistaan, joita se oli valitukses-
saan vaatinut tietosuojavaltuu-
tetun korvattavaksi.
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